Ста нОМСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН ОМСКОЙ  ОБЛАСТИ
Администрация Ростовкинского сельского поселения

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 14.03.2019  №23
О внесении изменений в Порядок применения взысканий к муниципальным служащим Администрации Ростовкинского сельского поселения за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, утвержденный постановлением Администрации Ростовкинского сельского поселения от 19.06.2018 №85
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Омской области от 25.12.2018 №2124-ОЗ  «О внесении изменения в Закон Омской области «О противодействии коррупции в Омской области», информацией прокуратуры Омского района Омской области от 11.02.2019 №46-06-2019/1584, Уставом Ростовкинского сельского поселения Омского муниципального района Омской области

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в  «Порядок применения взысканий к муниципальным служащим Администрации Ростовкинского сельского поселения за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции», утвержденный постановлением Администрации Ростовкинского сельского поселения от 19.06.2018 №85 следующие изменения:
1) пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации», применяются представителем нанимателя (работодателем) не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения и не позднее трех лет со дня его совершения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.»;
2) подпункт 1 пункта 3  изложить в следующей редакции:
«1) доклада о результатах проверки, проведенной специалистами Администрации Ростовкинского сельского поселения, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – ответственными сотрудниками);»;

3) подпункт 2 пункта 3  изложить в следующей редакции:

«2) рекомендации комиссии Администрации Ростовкинского сельского поселения по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;»;

4) пункт 5 изложить в следующей редакции:

«5. До применения взыскания представитель нанимателя (работодатель) или уполномоченное им лицо должны затребовать от муниципального служащего письменное объяснение в отношении информации, являющейся основанием для применения взыскания (далее - объяснение).

Уведомление (запрос) о необходимости представления объяснения передается муниципальному служащему под расписку (направляется почтовым отправлением, обеспечивающим возможность подтверждения факта вручения уведомления (запроса)).

В случае отказа муниципального служащего от получения уведомления (запроса) под расписку составляется соответствующий акт в письменной форме, который подписывается работником подразделения Администрации Ростовкинского сельского поселения, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, либо специалистом Администрации Ростовкинского сельского поселения, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, составившим акт, а также двумя муниципальными служащими (работниками) Администрации Ростовкинского сельского поселения, подтверждающими отказ муниципального служащего от получения уведомления (запроса).

Если по истечении двух рабочих дней со дня получения уведомления (запроса) объяснение муниципальным служащим не представлено, составляется в письменной форме акт о непредставлении объяснения, который подписывается работником подразделения Администрации Ростовкинского сельского поселения, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, либо специалистом Администрации Ростовкинского сельского поселения, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, составившим акт, а также двумя муниципальными служащими (работниками) Администрации Ростовкинского сельского поселения, подтверждающими непредставление муниципальным служащим объяснения.
Непредставление муниципальным служащим объяснения не является препятствием для применения взыскания.»;
5) пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Копия акта о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под роспись в течение пяти дней со дня издания соответствующего акта.»;

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Омский муниципальный вестник» и разместить  на официальном сайте Администрации Ростовкинского сельского поселения «ростовка21.рф» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения 





        О.Б.Попова
